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Resumen: Esta investigacion analizo las percepciones de los docentes en la Unica universidad de la
region centroamericana enfocada en el sector maritimo, Universidad Maritima Internacional de
Panama (UMIP), sobre la calidad de la formacién en Educacidn Climatica, destacando diferencias
significativas entre las disciplinas de Ciencias Naturales e Ingenierias. Aunque el 85% de los docentes
afirman estar conscientes del Cambio Climatico, los hallazgos muestran variaciones importantes en
como se aborda el tema en cada drea, lo que subraya la necesidad de estrategias pedagdgicas
adaptadas a sus contextos especificos. Por ejemplo, mientras en Ciencias Naturales se enfatiza la
comprension cientifica del fenémeno, en Ingenierias se percibe una falta de integracién practica en
los programas formativos. A partir de estos resultados, se recomienda fortalecer la incorporacion
del Cambio Climatico en los curriculos, revisar las politicas institucionales y adoptar metodologias
innovadoras que promuevan un aprendizaje activo y contextualizado. En el caso del sector
maritimo, es crucial incluir contenidos relacionados con el Cambio Climatico en los programas de
formacidn, incentivar la investigacion aplicada y fomentar colaboraciones con la industria para
impulsar practicas sostenibles. Estas medidas no solo contribuirian con la preparacién de los futuros
profesionales para la regién, sino también al desarrollo de soluciones concretas frente a los desafios
climaticos globales.

Palabras claves: Cambio Climatico, Educaciéon Superior, Educacién Ambiental, Adaptacién
Curricular, Sector Maritimo.

Analysis of climate change education in the central american maritime sector: building
resilience from a teaching approach

Abstract

This research analyzed the perceptions of professors on the quality of training in climate education,
highlighting significant differences between the Natural Sciences and Engineering disciplines, at the
only university in the Central American region focused on the maritime sector, Universidad Maritima
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Internacional de Panama (UMIP). Although 85% of university professors claim to be aware of climate
change, the findings show significant variations in how the topic is addressed in each area,
underlining the need for pedagogical strategies adapted to their specific contexts. For example,
while in Natural Sciences the scientific understanding of the phenomenon is emphasized, in
Engineering there is a perceived lack of practical integration in training programs. Based on these
results, it is recommended to strengthen the incorporation of climate change in curricula, review
institutional policies and adopt innovative methodologies that promote active and contextualized
learning. In the case of the maritime sector, it is crucial to include climate change related content in
training programs, encourage applied research and foster partnerships with industry to promote
sustainable practices. These measures would not only contribute to the preparation of future
professionals for the region, but also to the development of concrete solutions to global climate
challenges.

Keywords: Climate Change, Higher Education, Environmental Education, Curriculum Adaptation,
Maritime Sector.

Introduccion

El cambio climatico es un fendmeno que altera la composicién atmosférica global, afectando tanto
a los sistemas naturales como a las actividades humanas. Segun la Convencién Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico [UNFCCC], 2011), este fendmeno es definido como una alteracién prolongada del
clima atribuida a la actividad humana o a la variabilidad natural, potenciado por las emisiones de
gases de efecto invernadero y los cambios en el uso del suelo (Intergovernmental Panel on Climate
Change [IPCC], 2023; Stott et al., 2010), representa uno de los mayores retos de la humanidad.

La educacién juega un papel fundamental en la respuesta al cambio climatico, facilitando la
alfabetizacidn climdtica, promoviendo cambios en los comportamientos individuales y fortaleciendo
la resiliencia frente a sus efectos (Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia
y la Cultura [UNESCO], 2014; Muccione et al., 2025). La UNESCO subraya la importancia de integrar
el Cambio Climatico en los sistemas educativos como parte del Desarrollo Sostenible, con metas
especificas establecidas en el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 4, relacionado con la
educacién de calidad (McKenzie et al., 2024). Ademas, la educacién ambiental fomenta conductas
sustentables y fortalece |a estrategia cientifica para el cambio social (Poblete Trujillo et al., 2023), lo
gue resulta esencial para abordar los desafios climaticos.

En el dmbito de la educacidn superior, el papel de las universidades es crucial para formar
profesionales capaces de abordar los desafios climaticos desde perspectivas interdisciplinarias.
Estudios recientes han identificado carencias significativas en la integracion de la educacion
climatica en los programas universitarios, particularmente en instituciones del sector maritimo,
donde la necesidad de una educacion climdtica contextualizada es particularmente urgente (Ricardo
Marrero et al., 2019; Vallejo, 2022). Este sector enfrenta impactos directos del cambio climatico,
como el aumento del nivel del mar, tormentas mas frecuentes y la necesidad de descarbonizacion
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en las operaciones maritimas (Kumar et al., 2021). Ademas, la acidificacion ocednica, causada por el
aumento de CO2, impacta infraestructuras portuarias y vida marina, afectando la cadena logistica
maritima y requiriendo estrategias de adaptacién y mitigacion para garantizar la sostenibilidad
(Clarke et al., 2020; Joung et al., 2020).

Panamd en conjunto con la regién centroamericana y Colombia, como centro neurdlgico del
comercio maritimo global, debido a su posicion geografica estratégica y la presencia del Canal de
Panama, dependen en gran medida de la sostenibilidad de este sector (Rodrigue, 2017). En este
contexto, la Universidad Maritima Internacional de Panama (UMIP) se posiciona como una
institucion clave en la formacién de profesionales del sector. La UMIP destaca como referencia
global por su cuerpo docente especializado y su impacto en la formacién de profesionales
panamefios y extranjeros que incluyen diversos paises de la region, vinculada a la via interoceanica
(Universidad Maritima Internacional de Panama [UMIP], 2022). No obstante, se desconoce el nivel
de integracion de la educacidn climatica en sus curriculos, asi como las percepciones de los docentes
sobre la relevancia y efectividad de los enfoques pedagdgicos relacionados. Investigaciones como la
de Veiga Avila et al. (2017) destacan la relevancia de la motivacién estudiantil y el compromiso
docente para integrar efectivamente temas de cambio climatico en entornos académicos,
superando los desafios en la innovacidn de enfoques educativos.

Este articulo presenta un analisis de la calidad de la educacién climatica en la UMIP, centrado en las
percepciones y abordajes pedagdgicos de sus docentes. A través de una evaluacién comparativa
entre diferentes disciplinas académicas, se identifican brechas y oportunidades para fortalecer el
papel de la universidad en la promocién de una educacién climatica transformadora. Este analisis
es particularmente relevante dado el papel de los docentes como actores clave en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, asi como en la definicidon de estrategias para la formacién de profesionales
gue actuen en la mitigacién y adaptacién frente al cambio climatico (Cajigal-Molina et al., 2017).
Ademas, estudios previos respaldan la eficacia de politicas claras y estrategias de mitigacién para
fomentar una cultura institucional sostenible y enfoques efectivos en educacion climatica (Gonzalez
Gaudiano y Meira Cartea, 2009).

La crisis climatica no solo agrava enfermedades y afecta especialmente a grupos vulnerables como
nifios, embarazadas y ancianos (Agache et al., 2022), sino que también exige una respuesta
educativa integral; que aborde las carencias en competencias y conocimientos para mitigar y
adaptarse a los riesgos climaticos (Arcia Jaramillo, 2020). Ademas, el aumento de enfermedades
relacionadas con el cambio climatico, como patdgenos gastrointestinales, malaria y dengue, ha
impactado gravemente a comunidades indigenas, evidenciando la urgencia de medidas preventivas
y educativas (Sahu et al., 2023; Thompson, 2018).

La implementacién de politicas de sostenibilidad depende del compromiso y la voluntad de
emprender actividades innovadoras (Veiga Avila et al., 2017), lo que subraya la necesidad de
recursos educativos que sirvan como base para disefiar asignaturas, cursos y planes de estudio que
contengan temas sobre el cambio climatico (UNESCO,2014). No obstante, los actores involucrados
en la toma de decisiones aun carecen de la formacidn necesaria para afrontar esta crisis, lo que
limita la capacidad de respuesta y afecta el desarrollo humano y el funcionamiento de diversos

© Universidad de Caldas 131



Luna Azul ISSN1909-2474 No.60, Enero -Junio 2025

sectores. En este sentido, Rivarosa et al. (2012) plantean que problematizar los vinculos entre
ambiente e identidad permite un nuevo enfoque educativo que integre voces ausentes y promueva
la equidad y la democracia cognitiva, aspecto clave para transformar la percepciéon y respuesta ante
el cambio climatico.

Asimismo, la educacién sobre el cambio climdtico se ve influenciada por percepciones vy
representaciones sociales que, en muchos casos, incluyen concepciones erréneas y confusion con
otras problematicas ambientales (Cruz Castafio y Paramo, 2020). Esta falta de claridad puede
dificultar laimplementacidn de estrategias efectivas, especialmente en sectores como la agricultura,
uno de los mas vulnerables a las amenazas climaticas y que representa una significativa pérdida de
recursos econémicos (Mora et al., 2010).

Ante este panorama, la educacién climatica se convierte en un pilar esencial para construir un futuro
mas resiliente y sostenible. No solo debe enfocarse en la transmisidn de conocimientos cientificos,
sino en la generacidn de conciencia, el fortalecimiento de la capacidad de adaptacién y la promocién
de soluciones innovadoras que integren diversos saberes y perspectivas.

El enfoque metodolégico adoptado en este estudio no solo permitié describir el estado actual de la
educacion climatica a nivel superior, sino también identificar areas clave para su fortalecimiento. A
partir del analisis de los resultados, se generan insumos relevantes para la formulacidn de politicas
y estrategias que promuevan una educacién climatica mas integral y efectiva. Estos hallazgos son
particularmente significativos dada la relevancia regional e internacional de la UMIP como
institucion formadora de profesionales en el sector maritimo, un ambito directamente impactado
por los desafios del cambio climatico. Asi, este estudio contribuye a sentar las bases para una
transformacion educativa que responda a las necesidades globales de sostenibilidad y resiliencia
climatica.

Los resultados de este estudio proporcionan una base para la implementacidon de estrategias
educativas que consideren tanto las especificidades del sector maritimo, como las necesidades
globales de sostenibilidad. La propuesta incluye recomendaciones para la integraciéon transversal
del cambio climatico en los curriculos universitarios, la capacitacion de docentes y el desarrollo de
colaboraciones con la industria para fomentar practicas sostenibles. Este enfoque no solo
contribuird a preparar a los futuros profesionales para enfrentar los retos climaticos, sino que
también fortalecerd la capacidad institucional de la UMIP para liderar iniciativas de educacion
climatica en el ambito regional e internacional.

Materiales y método

Este estudio se disefié como una investigacion descriptiva, orientada a analizar las percepciones de
los docentes sobre la integracion de la educacidn climatica en la UMIP. Esta universidad, se localiza
en La Boca, corregimiento de Ancdn, provincia de Panama, en la ladera sureste del Canal de Panama
(latitud: 8.9457, longitud: -79.5614). Durante un periodo de 12 meses, se recopilé informacién que
permitid caracterizar y entender la situacion actual sin manipulacién experimental de variables. La
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herramienta principal parala recoleccidn de datos fue una encuesta en linea utilizando la plataforma
Google Forms, la cual fue estructurada y disefiada para captar opiniones mediante una escala Likert
(totalmente de acuerdo, de acuerdo, en desacuerdo, totalmente en desacuerdo), excluyendo
respuestas no validas como "no responde" (Mohd Rokeman, 2024). Esta herramienta ha
demostrado ser un mecanismo eficaz para la recopilacion de informacion en diversas
investigaciones educativas (Evans y Mathur, 2018; Leal Filho et al., 2019; Molthan-Hill et al., 2019;
Regmi et al., 2016).

La poblacién de este estudio estuvo compuesta por 142 docentes activos en la UMIP durante el
primer semestre de 2023. De esta poblacidn, se obtuvo una muestra representativa de 66 docentes,
lo que corresponde al 46,5 % del total. La seleccidn de la muestra se realizd mediante un muestreo
aleatorio, con el apoyo de las autoridades académicas, quienes facilitaron la distribucién de la
encuesta en linea. Para garantizar la diversidad y la representatividad, se consideraron variables
como género, rango de edad, nivel académico y dreas de especializacion de los docentes.

La encuesta se estructurd en dos partes. La primera estuvo destinada a caracterizar a los
participantes mediante la recoleccidon de datos demograficos y académicos. La segunda parte se
dividié en tres secciones, en las que, a través de proposiciones formuladas con una escala de Likert,
se exploraron: primero, las percepciones sobre el cambio climatico; segundo, su integracion en la
educacion universitaria; y tercero, las opiniones y recomendaciones sobre la implementacion de
estrategias educativas, incluyendo la creacion de mddulos, cursos y programas especializados
basados en el cambio climatico.

Los datos recolectados, fueron analizados utilizando una combinacion de técnicas estadisticas. Se
empled la escala Likert para evaluar actitudes y opiniones de los docentes (Bryer y Speerschneider,
2016), mientras que el Analisis de Componentes Principales (ACP) se utiliz6 como método
exploratorio para reducir la dimensionalidad del instrumento aplicado y explorar la estructura
interna de las respuestas. Esta técnica es adecuada en contextos educativos cuando se desea
identificar patrones latentes entre multiples items. El ACP permite identificar patrones y relaciones
significativas en los datos (Oksanen et al., 2025) y se ha utilizado con éxito en multiples disciplinas
para el andlisis de datos complejos (Abdi y Williams, 2010; Greenacre et al., 2022). Estas
herramientas analiticas fueron implementadas mediante el software estadistico R (R Core Team,
2024), que facilito la visualizacidn de tendencias y la interpretacion de resultados.

Las proposiciones planteadas fueron:
P1. El cambio climdtico esta ocurriendo ahora, causado principalmente por actividades humanas.
P2. El cambio climdtico estd ocurriendo ahora, pero causado principalmente por fuerzas naturales.

P3. Las consecuencias del cambio climatico seran muy graves y su sector de estudio deberia estar
involucrado en el establecimiento de medidas de mitigacion.

P4. Toda universidad debe educar a sus estudiantes sobre la causa de cambio climatico en
programas de extensidn y/o educacion continua y no necesariamente en cada carrera.

© Universidad de Caldas 133



Luna Azul ISSN1909-2474 No.60, Enero -Junio 2025

P5. Toda universidad debe educar a sus estudiantes sobre el impacto del cambio climdtico en todas
las disciplinas y carreras.

Q1l. La UMIP tiene una politica de cambio climatico como eje horizontal de conocimiento.
Q2. Las UMIP contribuye en sus operaciones a lograr los objetivos de reduccidn de carbono.

Q3. Las UMIP motiva a sus estudiantes a buscar soluciones a los problemas provocados por el
cambio climatico.

Q4. La UMIP concede mucha importancia a los asuntos relacionados con cambio climatico.
Q5. La UMIP posee politicas o herramientas oficiales para mitigar el cambio climatico.
Q6. La UMIP posee personal dedicado para los temas relacionados con el cambio climatico.

Q7. La UMIP posee politicas, procedimientos o actividades relacionadas al cambio climatico que se
implementan en la docencia y la investigacidn.

Q8. La UMIP contribuye con programas de extensidén para posicionar la tematica de cambio
climatico.

Q9. La UMIP educa a sus estudiantes sobre el impacto del cambio climatico en cada una de las
disciplinas y/o carreras elegidas por los estudiantes.

R1. Considera que la UMIP debe posicionar programas de extensidn para posicionar la temdtica de
cambio climatico.

R2. Considera que la UMIP debe educar a sus estudiantes sobre el impacto de cambio climatico en
cada una de las disciplinas y/o carreras de licenciatura.

R3. Considera que la UMIP debe educar a sus estudiantes sobre el impacto de cambio climatico en
el contenido de las asignaturas de licenciatura.

R4. Considera que la UMIP debe educar a sus estudiantes sobre el impacto de cambio climatico en
cada una de las disciplinas y/o carreras de postgrado.

R5. Considera que la UMIP debe educar a sus estudiantes sobre el impacto de cambio climatico en
el contenido de las asignaturas de postgrado.

Resultados

Grupo de proposiciones P: percepciones de los docentes en relacién con afirmaciones clave sobre
el cambio climatico

La Figura 1 muestra el andlisis de las variaciones en las percepciones sobre el Grupo de
proposiciones P: percepciones de los docentes en relacion con afirmaciones clave sobre el cambio

© Universidad de Caldas 134



Luna Azul ISSN1909-2474 No.60, Enero -Junio 2025

climatico desagregando las respuestas de los docentes en funcidon de sus disciplinas (ciencias,
ingenierias y otras).

Figura 1. Conocimientos previos sobre el cambio climdtico
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Fuente: elaboracién propia.
P1: percepciones personales sobre el cambio climatico

El 96 % de los encuestados en ciencias esta “de acuerdo” o “totalmente de acuerdo”, reflejando un
sélido consenso. En ingenierias, el 91 % esta de acuerdo, aunque se observa un leve aumento en el
desacuerdo (9 %) en comparacion con ciencias. Por otro lado, en otras disciplinas, el 100 % de los
encuestados estd de acuerdo, evidenciando la mayor aceptacién del cambio climatico
antropogénico en este grupo. En conjunto, encontramos que el 95 % de los docentes estd “de
acuerdo” o “totalmente de acuerdo” con que el cambio climatico estd ocurriendo actualmente y es
causado principalmente por actividades humanas.

P2: percepciéon del cambio climdtico causado por fuerzas naturales

El 56 % de los encuestados en ciencias esta de acuerdo, mientras que el 44 % manifesté estar en
desacuerdo, distribuido en un 36 % “en desacuerdo” y un 8 % “totalmente en desacuerdo”. En
ingenierias, el 36 % esta de acuerdo y un 64 % estd en desacuerdo. En otras disciplinas, el 50 % de
los encuestados esta de acuerdo y el otro 50 %, en desacuerdo. En conjunto, solo el 46 % de los
docentes cree que el cambio climatico puede deberse a fuerzas naturales.

P3: gravedad de las consecuencias del cambio climatico y la necesidad de medidas de mitigacion
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Todas las disciplinas muestran un consenso total sobre la necesidad de abordar las consecuencias
del cambio climatico (ciencias 96 %, ingenierias 100 % y otras 93 %). En conjunto, el 96 % de los
encuestados coincide en que las consecuencias del cambio climatico seran graves y que sus sectores
de estudio deben participar en medidas de mitigacion.

P4: percepcion personal general sobre el rol educativo de la universidad sobre el cambio climatico
en programas de extension

En ciencias, el 96 % de los encuestados esta a favor, destacando la importancia de que la universidad
fomente esta educacion. En ingenierias, el 100 % estd de acuerdo, lo que demuestra unanimidad.
Por su parte, en otras disciplinas, el 96.7 % estd a favor, reflejando un consenso casi total. El 95 %
esta de acuerdo o totalmente de acuerdo en que la universidad deberia educar sobre el cambio
climatico a través de programas de extension o educacién continua.

P5: percepcién personal general sobre la incorporacién del cambio climatico en todas las disciplinas
y carreras

El 97 % apoya que se eduque sobre el impacto del cambio climatico en todas las disciplinas, lo que
resalta la importancia de una educacién climatica integral. En ciencias, el 96 % de los encuestados
estd a favor, destacando la importancia de que la universidad fomente esta educacién. En
ingenierias, el 100 % estd de acuerdo, lo que demuestra unanimidad. Por su parte, en otras
disciplinas, el 96,7 % esta a favor, reflejando un consenso casi total.

Figura 2. La Universidad Maritima Internacional de Panamd y su compromiso con el cambio climdtico
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Grupo de proposiciones Q: percepciones sobre la integracidn del cambio climdtico en las politicas,
actividades y curriculos dirigidas a la UMIP. La Figura 2 muestra las percepciones sobre la integracién
del Cambio Climatico en las politicas, actividades y curriculos de la UMIP.

Q1: Politica de cambio climatico como eje horizontal de conocimiento

El 82 % de los encuestados en ciencias esta de acuerdo o totalmente de acuerdo, lo que refleja una
alta confianza en la existencia de politicas transversales sobre el cambio climdtico. En ingenierias, el
78 % comparte esta percepcién, aunque un 11 % manifiesta desacuerdo. Por otro lado, en otras
disciplinas, la aceptacion es menor, con solo un 73 % de acuerdo y hasta un 8 % que se muestra
totalmente en desacuerdo.

Q2: contribucidn operativa a la reduccién de carbono

El 77 % de los encuestados en ciencias estd de acuerdo, lo que indica una percepcién positiva sobre
el compromiso operativo. En ingenierias, el 62 % comparte esta opinidn, aunque un 12 % se muestra
totalmente en desacuerdo. En otras disciplinas, las respuestas estdn mas divididas, con un 80 % de
acuerdo y un 10 % en desacuerdo.

Q3: motivacidn a los estudiantes de la UMIP para buscar soluciones al cambio climatico

En ciencias e ingenierias, el consenso es alto, con un 83 %y 91 % de acuerdo, respectivamente. En
otras disciplinas, aunque el 75 % esta de acuerdo, hay una mayor proporcién de opiniones neutrales
y en desacuerdo en comparacidn con ciencias e ingenierias.

Q4: importancia institucional del cambio climatico en la UMIP

En Ciencias, el 70 % esta de acuerdo, aunque un 26 % manifiesta desacuerdo. En ingenierias, el nivel
de acuerdo es ligeramente mayor, con un 73 %, pero aun persiste un 18 % en desacuerdo. En otras
disciplinas, la percepcion es mas dispersa, con un 81 % de acuerdo y un 8 % en desacuerdo.

Q5: politicas o herramientas oficiales para mitigar el cambio climatico en la UMIP

En ciencias, el 64 % esta de acuerdo, aunque un 36 % se encuentra en desacuerdo o totalmente en
desacuerdo. En ingenierias, las respuestas estdan mas divididas, con solo un 50 % de acuerdo y un 38
% en desacuerdo. En otras disciplinas, la tendencia es similar a la de ingenierias, con un 69 % de
acuerdo, pero con un alto nivel de desacuerdo, alcanzando el 12 %.

Q6: personal dedicado a temas de cambio climdatico y sostenibilidad en la UMIP

En ciencias, el 74 % esta de acuerdo, aunque un 22 % expresa desacuerdo. En ingenierias, el nivel
de acuerdo es menor, con un 62 %, mientras que el desacuerdo alcanza un significativo 25 %. En
otras disciplinas, el 71 % estd de acuerdo, pero las respuestas muestran una distribucion mas
heterogénea.

Q7: implementacion de la tematica sobre el cambio climatico en la docencia e investigacion en la
UMIP
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En ciencias, el 76 % estad de acuerdo, con respuestas generalmente positivas. En ingenierias, el
consenso es auin mayor, alcanzando el 88 %, lo que la posiciona como el area con mayor acuerdo.
En otras disciplinas, el 69 % esta de acuerdo, aunque el desacuerdo asciende al 23 %.

Q8: contribucidn en programas de extensién de la UMIP

En ciencias, el 78 % esta de acuerdo, reflejando una percepcion favorable. En ingenierias, el
consenso también es alto, con un 75 %, en linea con ciencias. En otras disciplinas, el 69 % esta de
acuerdo, aunque con una mayor proporcion de respuestas en desacuerdo.

Q9: educacién sobre cambio climdatico en todas las disciplinas

En ciencias, el 83 % esta de acuerdo, con un bajo nivel de desacuerdo. En ingenierias, la aceptacién
es aun mayor, alcanzando el 89 % y representando el mayor consenso entre las areas. En otras
disciplinas, el 71 % esta de acuerdo, pero las respuestas son mads dispersas, con un 29 % en
desacuerdo.

Grupo de proposiciones R: percepciones docentes de la UMIP a los abordajes educativos

Existe un fuerte consenso entre los docentes de la UMIP sobre la importancia de abordar el cambio
climatico, tanto en programas de extension como en la formacion de pregrado (Figura 3).

Figura 3. Percepciones sobre el abordaje de la ensefianza sobre el cambio climdtico
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Fuente: elaboracién propia.

R1: programas de extension sobre cambio climatico en la UMIP
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En todas las disciplinas, la gran mayoria de los docentes estd de acuerdo o totalmente de acuerdo
con que la UMIP debe ofrecer programas de extensidon sobre cambio climatico. No hay respuestas
en desacuerdo. Esto indica un fuerte consenso sobre la necesidad de divulgacidn y extensién del
tema.

R2: cambio climatico en las disciplinas y carreras de licenciatura

Existe un alto nivel que esta de acuerdo en todas las disciplinas. Predominan las respuestas de
acuerdo y totalmente de acuerdo. Esto refleja la conviccion de que el cambio climatico debe
integrarse en la formacion de pregrado.

R3: Cambio climatico en el contenido de las asignaturas de licenciatura

Aqui comienzan a verse algunas diferencias. Si bien, el acuerdo sigue siendo alto, se observa un
ligero aumento en las respuestas en desacuerdo en la categoria otras disciplinas con un 7 %. En
ciencias e ingenierias, el acuerdo es casi undnime. Esto podria indicar que, en otras disciplinas, la
conexién entre el contenido de las asignaturas y el cambio climatico no es tan evidente o directa.

R4: cambio climdatico en las disciplinas y carreras de postgrado

El acuerdo es mayoritario, pero las respuestas en desacuerdo en otras disciplinas ascienden al 7 %,
y aparecen algunas respuestas totalmente en desacuerdo. Esto sugiere una mayor incertidumbre o
resistencia a integrar el cambio climatico en los programas de postgrado por la categoria otras
disciplinas.

R5: cambio climdtico en el contenido de las asignaturas de postgrado

Si bien en ciencias e ingenierias el acuerdo es alto, en otras disciplinas las respuestas en desacuerdo
y totalmente en desacuerdo suman un 26 % (13 % + 13 %). Esto refuerza la idea de que la integracién
del cambio climatico en el contenido de las asignaturas de postgrado es percibida como menos
relevante o aplicable en la categoria otras disciplinas.

Analisis de componentes principales

El ACP permitid identificar dos componentes principales que explicaron el 61,14 % de la varianza
total, lo cual supera ampliamente el valor de referencia (25,73 %) obtenido mediante simulaciones
aleatorias, correspondiente al percentil 95 de distribuciones simuladas. Esta diferencia indica que la
estructura observada en los datos no es producto del azar, lo que refuerza la validez del
instrumento. Ademas, se realizé una clasificacion de los individuos, evidenciando agrupamientos
coherentes en funcidon de sus patrones de respuesta. La interpretacion se restringié a las dos
primeras dimensiones porque son las que contienen informacidn util.

Figura 4. Andlisis de componentes principales
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Fuente: elaboracién propia.

En la Figura 4, el analisis detallado del primer plano factorial muestra que la primera dimensidn, que
explica el 41,38 % de la varianza, separa a los individuos en funcién de valores altos o bajos en las
variables Q8 y Q4. De manera similar, la segunda dimension, que explica el 19,76 % de la varianza,
también establece diferencias entre los individuos en funcién de valores altos o bajos en las
variables R5, R4, R3 y P3. La variable cualitativa Disciplina ilustra significativamente la separacion
entre individuos. La disciplina académica o profesional de cada individuo influye en su posicién

dentro del espacio de componentes principales.

Discusion

El cuerpo docente de la UMIP refleja la disparidad que caracteriza al sector maritimo, vinculada a
diversos factores, incluyendo la persistencia de tradiciones de género en este ambito, donde
historicamente la representacion masculina ha sido predominante. La brecha de género en
disciplinas técnicas y cientificas podria influir en estas disparidades, ya que las mujeres tienden a
optar en menor medida por carreras en estos campos (Fussy et al., 2023). Esta realidad plantea retos
para generar perspectivas diversas sobre el cambio climatico, especialmente desde un enfoque de
género, que podria enriquecer la comprension y respuesta a este fenédmeno. Sin embargo, la UMIP
cuenta con un cuerpo docente especializado en diversas areas clave, como lo confirma el informe
de autoevaluacidn institucional del Consejo Nacional de Evaluacién y Acreditacion Universitaria de
Panama (UMIP, 2022).

La UMIP, como institucion maritima, tiene un fuerte vinculo con areas de especializacion como
ciencias naturales, ingenieria ndutica e ingenieria civil maritima, lo que subraya la necesidad regional
de formar profesionales capaces de abordar los desafios del entorno maritimo. Esta especializacion
también genera diferencias en las percepciones del cambio climatico entre areas académicas,
destacando la importancia de enfoques educativos diferenciados y colaborativos. Mientras que
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ciencias naturales muestra un consenso casi unanime sobre las causas antropogénicas del cambio
climatico y su gravedad, en ingenierias se evidencia una mayor diversidad de opiniones. Esta
disparidad podria limitar la contribucidon activa de las ingenierias a la mitigacion del cambio
climatico, subrayando la necesidad de capacitaciéon docente basada en evidencia cientifica
actualizada para unificar criterios y fortalecer su impacto (Bjornberg et al., 2017; Leal Filho et al.,
2018).

El analisis de componentes principales permite reducir la dimensionalidad del conjunto de datos y
revelar estructuras significativas en la variabilidad de los individuos (Abdi y Williams, 2010;
Greenacre et al., 2022). En particular, las ingenierias muestran percepciones divergentes en cuanto
a las causas del cambio climatico y la implementacidn de politicas institucionales. Estas diferencias,
asociadas a enfoques técnicos mas aplicados, resaltan la necesidad de contextualizar el contenido
educativo del cambio climatico para alinearlo con las aplicaciones practicas especificas de cada area,
fortaleciendo asi la formacién interdisciplinaria y colaborativa (Barth, 2014).

La percepcion de insuficiencia en las politicas institucionales para mitigar el cambio climatico
refuerza la urgencia de implementar herramientas y estrategias claras y consensuadas. Estudios
previos han demostrado que las universidades tienen un papel clave al integrar el cambio climatico
como un eje transversal en la educacién superior, fomentando una comprension holistica y
facilitando aprendizajes transformadores (Leal Filho et al., 2019; Rodriguez Pizzinato y Mordte,

2023; Veiga Avila et al., 2017). Por otro lado, se sugiere una revisién de los planes analiticos de las
asignaturas, especialmente en ingenierias, para garantizar que el aprendizaje sobre el cambio
climatico sea no solo tedrico, sino también relevante y aplicable a las necesidades técnicas de los
estudiantes. La literatura respalda enfoques interdisciplinarios que conecten la teoria climatica con
aplicaciones practicas, fortaleciendo asi las competencias de los estudiantes para enfrentar los retos

del cambio climdtico (Barth, 2014; Sterling y Thomas, 2006).

Ademas, estas diferencias reflejan una tendencia observada a nivel global, donde las ingenierias
priorizan soluciones técnicas, a menudo en detrimento de una integracidon mas tedrica y transversal
del cambio climatico en los procesos educativos (Barth, 2014; Pijawka et al., 2013). En este sentido,
adaptar estrategias pedagdgicas que contextualicen el cambio climatico dentro de estas disciplinas
puede garantizar que los estudiantes adquieran competencias aplicables tanto en el diseiio de
soluciones técnicas como en la promocién de practicas sostenibles en el sector maritimo.

La extensidn universitaria y la divulgaciéon también deben ser fortalecidas, ya que persisten
percepciones dispares sobre su efectividad. La UMIP, como institucion maritima de referencia en la
region, tiene la oportunidad de alinear sus politicas e iniciativas educativas con los compromisos
internacionales para enfrentar los desafios climaticos globales (Merino Gémez, 2019). Estas
acciones, que incluyen la implementacién de buenas practicas de educaciéon ambiental en las
universidades para por ejemplo, el manejo de desechos en las comunidades universitarias (Sanchez
Artunduaga et al., 2021), no solo garantizaran su contribucién activa al sector maritimo global, sino
gue también consolidaran su liderazgo en la formacién de profesionales capaces de implementar
tecnologias sostenibles y resilientes, contribuyendo al cumplimiento de objetivos internacionales
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en un contexto interdisciplinario (Carvajal Escobar, 2010), como los promovidos por la Organizacion
Maritima Internacional (International Maritime Organization [IMO], 2022).

Finalmente, los debates globales en torno al cambio climatico han resaltado la importancia de un
entendimiento colectivo que fomente la accién climatica en todos los niveles. Esto incluye superar
barreras de interpretacién y avanzar hacia una linea institucional clara en la educacién climatica,
evitando mensajes mixtos en los procesos educativos (Beck et al., 2013; Leal Filho et al., 2018; Mbah,
2024; Molthan-Hill et al., 2019). La UMIP tiene una oportunidad Unica para posicionarse como un
referente regional al liderar este cambio, siendo la Unica universidad especializada en el sector
maritimo en la regién, lo que le permite conectar la educacién climatica con las demandas globales
del sector maritimo.

Conclusiones y recomendaciones

Esta investigacion destaca la necesidad urgente de reforzar las capacidades educativas e
institucionales en las universidades maritimas de América Latina para abordar de manera efectiva
el cambio climdtico. Si bien el 85 % de los docentes de la UMIP demuestra una sélida conciencia
sobre el cambio climatico y su relevancia educativa, persisten diferencias entre dreas académicas.
Mientras que el 80 % de los docentes de ciencias naturales concuerda en que las causas del cambio
climatico son antropogénicas, solo el 55 % de los docentes de ingenierias comparte esta perspectiva,
reflejando la necesidad de integrar transversalmente el tema en todas las disciplinas y ajustar los
enfoques pedagdgicos para abordar las particularidades de cada area.

El sector maritimo internacional enfrenta desafios Unicos frente al cambio climatico, incluyendo la
descarbonizacion de las operaciones, la gestion de ecosistemas costeros y el cumplimiento de
estandares globales establecidos por organismos como la Organizacién Maritima Internacional. En
este contexto, la UMIP, como una de las instituciones lideres en formaciéon maritima en la region,
tiene la oportunidad de posicionarse como un referente regional al fomentar la ensefianza
interdisciplinaria e innovadora del cambio climatico, alineada con las prioridades internacionales.

Es imprescindible que la UMIP desarrolle estrategias institucionales integrales que garanticen la
incorporacién del cambio climatico en su oferta académica. Esto incluye la creaciéon de un plan
estratégico que coordine esfuerzos para integrar contenidos climaticos en los programas
académicos, fomentar investigaciones y proyectos orientados a la sostenibilidad, y promover la
extension universitaria como herramienta clave para sensibilizar a la comunidad maritima regional.

A partir del analisis realizado en la UMIP, se identificd un modelo de gestion institucional para la
accion climdtica que puede ser transferido a otras universidades. Esto implica el desarrollo de planes
estratégicos integrales sobre cambio climatico, con una coordinacion efectiva entre las distintas
instancias universitarias. Las vicerrectorias académicas deben liderar la actualizacién curricular para
integrar el cambio climatico en todas las disciplinas y niveles educativos. Las vicerrectorias de
investigacion y extension deben impulsar estudios aplicados, formacién continua y programas de
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sensibilizacién para docentes y estudiantes. La vicerrectoria administrativa debe garantizar Ila
asignacién de recursos financieros, humanos e infraestructura para la implementacion de estas
estrategias. Finalmente, las secretarias generales o unidades responsables de la gestidn institucional
deben coordinar la documentaciéon, comunicacién y cumplimiento de normativas y politicas,
asegurando su implementacién en toda la universidad. Este enfoque permitira fortalecer el papel
de las universidades como actores clave en la educacién y accién climdtica a nivel local, regional e
internacional. Este plan, que podrd ser una referencia para las universidades a nivel nacional y
regional, debe priorizar el fortalecimiento de las capacidades docentes mediante programas de
formacidn continua que aseguren la actualizacion en metodologias y tecnologias sostenibles.

Ademas, la UMIP debe implementar evaluaciones periddicas para identificar dreas de mejora en la
integracion del cambio climatico en sus politicas, planes de estudio y actividades de extensidn. Este
esfuerzo debe ser complementado con alianzas estratégicas regionales e internacionales que
impulsen el intercambio de conocimientos, tecnologias y buenas practicas para afrontar los retos
climaticos del sector maritimo. La colaboracién con instituciones clave en la regidn permitira a la
UMIP no solo reforzar su impacto local, sino también contribuir al avance de objetivos globales
como los establecidos por la Organizacién Maritima Internacional para la reduccién de emisiones y
la sostenibilidad del transporte maritimo.

El éxito de estas iniciativas también depende de una visiéon unificada entre disciplinas. La
colaboracidn interdisciplinaria entre ciencias naturales, ingenierias y otras areas académicas es
esencial para abordar el cambio climatico desde un enfoque holistico, garantizando que los
egresados cuenten con las competencias necesarias para liderar acciones climaticas en el sector
maritimo. La UMIP tiene una responsabilidad clave en formar profesionales que no solo
comprendan los impactos del cambio climatico, sino que también estén preparados para
implementar soluciones innovadoras en el ambito internacional.

Por ultimo, es crucial que la UMIP amplie su participacién en redes internacionales que promuevan
la sostenibilidad maritima. Estas redes permitirdn a la universidad destacar sus esfuerzos en
educaciéon climatica, fortalecer su posicionamiento como referente regional y contribuir a la
descarbonizacion y resiliencia del sector maritimo en América Latina. Este enfoque posicionara a la
UMIP como un actor clave en la transicién hacia un transporte maritimo mas sostenible y resiliente
frente al cambio climatico.
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